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Пояснительная записка. 

Модифицированная программа составлена на основе учебной программы курса 

«Основы социализации личности», авторами которой являются Н.Р. Огнева и Л. А. 

Симоненко, под редакцией кандидата педагогических наук П.И. Горлова. Программа 

издана в 2007 году и допущена Департаментом общего образования Томской области.  

Рабочая программа «Основы социализации личности» составлена на основе 

следующих нормативных документов:  

• Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» (утверждены 

приказом Минобрнауки России от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ). 

• Приказа Минобрнауки России от 31 декабря 2015 г. № 1576 «О внесении 

изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373»  

• Приказа Минобрнауки России от 31.12.2015 № 1577 «О внесении изменений в 

федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897» (зарегистрировано в 

Минюсте России 02.02.2016 № 40937).  

• Постановления Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189, в редакции Изменений № 1, утв. 

Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29.06.2011 № 85, изменений № 2 утв. Постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 25.12.2013 № 72, 

далее – СанПиН 2.4.2.2821–10.  

• Примерной основной образовательной программы основного общего образования 

(одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, Протокол от 8 апреля 2015 г. № 1/15).  

• Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России.  

• Концепции преподавания русского языка и литературы (Распоряжение ДО 

администрации г. Томска № 491-р от 03.06.19г.);  

• Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).  

• Программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательных 

учреждениях (Письмо Минобрнауки России от 13.05.2013 № ИР-352/09).  



• Основной образовательной программы основного общего образования МАОУ 

СОШ № 65 г.Томска.  

 

Содержание курса нацелено, прежде всего, на формирование навыков и качеств, 

способствующих успешному взаимодействию подростков с социумом:  

Цели курса:  

• Формирование психолого-педагогических условий для повышения уровня 

социально-психологической адаптации обучающихся.  

• Актуализация процесса личностного и профессионального самоопределения, 

включающего в себя получение знаний о себе и о мире профессий.  

Задачи курса:  

• Повышение психологической компетентности обучающихся за счет развития 

уровня самосознания, выработки собственного мировоззрения, определения 

позиции в жизни;  

• Формирование адекватного оценивания себя в ситуации взаимодействия с другими 

людьми;  

• Развитие навыков волевой и эмоциональной саморегуляции;  

• Формирование гибкости как качества личности;  

• Развитие у обучающихся готовности свободно выбирать тот или иной вариант 

своего профессионального будущего.  

 

Предлагаемый курс «Основы социализации личности», предназначенный для 

обучающихся 11 классов (34 аудиторных часа), рассчитанный на 1 год обучения, дает 

возможность реализовать задачу формирования успешности подростков, подготовить их к 

взрослой жизни, научит решать личные и профессиональные проблемы, возникающие в 

жизни.  

Программа курса «Основы социализации личности» состоит из 7 учебных 

разделов, направленных на формирование навыков и умений, необходимых для развития 

ключевых сфер жизнедеятельности человека: поведенческой, эмоционально-чувственной, 

познавательной, морально-нравственной, межличностной.  

Это следующие разделы:  

1. Эффективное общение – залог успеха.  

2. Эмоциональная и волевая саморегуляция.  

3. Мои сильные и слабые стороны.  

4. Профессиональный успех.  



 

Учебный раздел «Эффективное общение – залог успеха» предназначен для 

развития, совершенствования и психокоррекции способностей обучающихся к 

продуктивному общению, развитию коммуникативных навыков, формированию 

адекватной системы отношений с окружающими и мотивации достижения успеха.  

Раздел «Эмоциональная и волевая саморегуляция» предназначен для развития и 

совершенствования эмоциональной, чувственной и волевой саморегуляции.  

Учебный раздел «Мои сильные и слабые стороны» предшествует учебному разделу 

«Профессиональный успех», так как профессиональное самоопределение возможно 

только на основе глубокого изучения собственных склонностей и способностей. Данный 

раздел оснащен обширным психо-диагностичестическим материалом, с которым работают 

сами обучающиеся под руководством педагога-психолога. Блок «Мои сильные и слабые 

стороны» решает задачу развития навыков осмысления и рефлексии, а также 

формирования адекватной самооценки.  

Раздел «Профессиональный успех» включает введение в понятия 

профессиональных сфер жизнедеятельности человека. В данном разделе используются 

деловые игры и упражнения , способствующие развитию личности обучающихся, данные 

упражнения и деловые игры направлены на развитие умения делать правильный выбор, 

строить жизненную перспективу, добиваться успеха в коммуникативной и 

профессиональной сферах.  

При организации учебно-воспитательного пространства учитываются следующие 

принципы развития личности в группе:  

1. Принцип активности. Данный принцип подразумевает участие каждого члена 

группы в совместной деятельности, активное усвоение обучающимися новых 

знаний и принятие ими ответственности за реализацию этой возможности.  

2. Принцип деятельности. Данный принцип подразумевает создание комплексной 

многоплановой деятельности, организацию совместной деятельности 

обучающихся. При этом педагог-психолог в первую очередь не оценивает, а сам 

занимается с обучающимися значимой деятельностью.  

3. Принцип коллективности. Данный принцип подразумевает создание группы 

высокого уровня развития – коллектива, в котором формируются благоприятные 

условия для установления ценностных ориентаций личности.  

4. Принцип личностного подхода. Согласно этому принципу следует учитывать 

индивидуально–психологические особенности (внимание, память, мышление, 



самооценку, мотивацию, темперамент) обучающихся, выяснять, чем подростки 

отличаются друг от друга и как в связи с этим выстраивать работу.  

5. Принцип поощрения. Согласно этому принципу на учебных занятиях создается 

ситуация успеха, когда обучающегося необходимо поощрять, замечать и находить 

в нем его лучшие стороны, таким образом, подчеркивать значимость каждого члена 

группы.  

1. Планируемые результаты освоения учебного предмета  

 

Личностные результаты  

В рамках когнитивного компонента будут сформированы:  

 Ориентация системе моральных норм и ценностей и их иерархизация, понимание 

конвенциального характера морали;  

 Основы социально – критического мышления, ориентация в особенностях социальных 

отношений и взаимодействий, установление взаимосвязи между общественными и 

политическими событиями;  

 Экологическое сознание, признание высокой ценности жизни во всех ее проявления; 

знание основ здорового образа жизни и здоровьесберегающих технологий;  

 

В рамках ценностного и эмоционального компонентов будут сформированы:  

 Уважение к личности и ее достоинствам, доброжелательное отношение к окружающим, 

нетерпимость к любым видам насилия и готовность противостоять им;  

 Уважение к ценностям семьи, признание ценности здоровья, своего и других людей, 

оптимизм в восприятии мира;  

 Потребность в самовыражении и самореализации, социальном признании;  

 Позитивная моральная самооценка и моральные чувства – чувство гордости при 

следовании моральным нормам, переживание стыда и вины при их нарушении.  

 

В рамках деятельностного (поведенческого) компонента будут сформированы:  

 Готовность и способность к выполнению норм и требований школьной жизни, прав и 

обязанностей ученика;  

 Умение вести диалог на основе равноправных отношений и взаимного уважения и 

принятия; умение конструктивно разрешать конфликты;  

 Готовность и способность к выполнению моральных норм в отношении взрослых и 

сверстников в школе, дома, во внеучебных видах деятельности;  



 Умение строить жизненные планы с учетом конкретных социально – исторических, 

политических и экономических условий;  

 Готовность к выбору профильного образования  

 

Обучающийся получить возможность для формирования:  

 Готовности к самообразованию и самовоспитанию;  

 Компетентности в реализации основ гражданской идентичности в поступках и 

деятельности;  

 Морального сознания на конвенциальном уровне, способности к решению моральных 

дилемм на основе учета позиций участников дилеммы, ориентации на их мотивы и 

чувства: устойчивое следование в поведении моральным нормам и этическим 

требованиям;  

 Эмпатии как осознанного понимания и сопереживания чувствам других, 

выражающейся в поступках, направленных на помощь и обеспечение благополучия.  

 

Предметные результаты  

 Знать психологические основы эффективного общения, самопознания, эмоциональной 

и волевой саморегуляции  

 Владеть техниками знакомства  

 Знать стороны, виды, средства общения  

 Знать барьеры общения  

 Владеть умениями преодоления барьеров общения  

 Знать основные принципы взаимопонимания в общении  

 Овладеть основными приемами нерефлексивного слушания  

 Овладеть понятием «роль», «ролевое поведение», «социальный статус»  

 Знать каналы получения и переработки информации  

 Владеть понятиями «дистанция», «межличностное пространство»  

 Владеть технологиями эффективного общения  

 Знать о роли эмоций в жизни человека  

 Знать правила обратной связи  

 Владеть техниками саморегуляции эмоционального состояния  

 Знать понятие «Воля»  

 Уметь определять силу воли, используя диагностические методики  

 Знать свои способности  

 Знать условия формирования разных видов самооценки  



 Знать особенности темперамента  

 Знать особенности характера  

 Знать профессиональные типы личности по Дж. Голланду  

 Знать о роли интересов и склонностей в выборе профессии  

 Знать о роли здоровья в выборе профессии  

 Уметь определять свои способности, используя психологические диагностические 

методики  

 Знать особенности современного рынка  

 Владеть понятиями «Специальность», «Должность», «Профессия».  

 Владеть навыками самопрезентации  

 Уметь работать в команде  

 Владеть навыками составления психологического портрета  

 Владеть навыками составления портфолио  

 

Метапредметные результаты  

Регулятивные универсальные действия  

Обучающийся научится:  

 Целеполаганию, включая постановку целей, преобразование практической задачи в 

познавательную;  

 Самостоятельно анализировать условия достижения цели на основе учета выделенных 

учителем ориентиров действия в новом учебном материале;  

 Планировать пути достижения целей;  

 Устанавливать целевые установки;  

 Уметь самостоятельно контролировать свое время и управлять им;  

 Адекватно использовать речь для планирования и регуляции своей деятельности;  

 Адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных 

задач; владеть устной и письменной речью; строить монологическое контекстное 

высказывание;  

 Организовывать и планировать учебное сотрудничество с учителем и сверстниками, 

определять цели и функции участников, способы взаимодействия; планировать общие 

способы работы;  

 Осуществлять контроль, оценку действий партнера, уметь убеждать;  

 Работать в группе – устанавливать рабочие отношения, эффективно сотрудничать и 

способствовать продуктивной кооперации; интегрироваться в группу сверстников и 

строить продуктивное взаимодействие со сверстниками и взрослыми;  



 Основам коммуникативной рефлексии;  

 Использовать адекватные языковые средства для отображения своих чувств,  мыслей, 

мотивов и потребностей;  

 Отображать в речи (описание, объяснение) содержание совершаемых действий как в 

форме громкой социализированной речи, так и в форме внутренней речи.  

 

Обучающийся получит возможность научиться:  

 Учитывать и координировать отличные от собственной позиции других людей, в 

сотрудничестве;  

 Учитывать разные мнения и интересы и обосновать собственную позицию;  

 Понимать относительность мнений и подходов к решению проблемы;  

 Продуктивно разрешать конфликты на основе учета интересов и позиций всех 

участников, поиска и оценки альтернативных способов разрешения конфликтов; 

договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в 

ситуации столкновения интересов;  

 Брать на себя инициативу в организации совместного действия (деловое лидерство);  

 Оказывать поддержку и содействие тем, от кого зависит достижение цели в совместной 

деятельности.  

 

Коммуникативные универсальные учебные действия  

 Осуществлять коммуникативную рефлексию как осознание оснований собственных 

действий и действий партнера;  

 В процессе коммуникации достаточно точно, последовательно и полно передавать 

партнеру необходимую информацию как ориентир для построения действия;  

 Вступать в диалог, а также участвовать в коллективном обсуждении проблем, 

участвовать в дискуссии и аргументировать свою позицию, владеть монологической и 

диалогической формами речи в соответствии с грамматическими и синтаксическими 

нормами родного языка;  

 Следовать морально – этическим и психологическим принципам общения и 

сотрудничества на основе уважительного отношения к партнерам, внимания к личности 

другого, адекватного межличностного восприятия, готовности адекватно реагировать на 

нужды других, в частности оказывать помощь и эмоциональную поддержку партнерам в 

процессе достижения общей цели совместной деятельности;  

 Устраивать эффективные групповые обсуждения и обеспечивать обмен знаниями 

между членами группы для принятия эффективных совместных решений;  



 В совместной деятельности четко формулировать цели группы и позволять ее 

участникам проявлять собственную энергию для достижения этих целей.  

 

Познавательные универсальные учебные действия  

Обучающиеся научатся:  

 Основам реализации проектно-исследовательской деятельности;  

 Осуществлять расширенный поиск информации с использованием ресурсов библиотек 

и Интернета;  

 Давать определения понятиям;  

 Устанавливать причинно-следственные связи;  

 Строить логическое рассуждение, включающее установление причинно-следственных 

связей;  

 Объяснять явления, процессы, связи и отношения, выявляемые в ходе исследования;  

 Основам ознакомительного, изучающего, усваивающего и поискового чтения;  

 Структурировать тексты, включив умение выделять главное и второстепенное, главную 

идею текста, выстраивать последовательность описываемых событий;  

 Работать с метафорами – понимать переносный смысл выражений, понимать и 

употреблять обороты речи, построенные на скрытом уподоблении, образном сближении 

слов.  

 

Обучающиеся получат возможность научиться:  

 Ставить проблему, аргументировать ее актуальность;  

 Самостоятельно проводить исследование на основе применения методов наблюдения и 

эксперимента;  

 Выдвигать гипотезы о связях и закономерностях событий, процессов, объектов;  

 Организовывать исследование с целью проверки гипотез;  

 Делать умозаключения (индуктивное и по аналогии) и выводы на основе аргументации  

 

2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА  

 

Программа курса «Основы социализации личности» состоит из 7 учебных 

разделов, направленных на формирование навыков и умений, необходимых для развития 

ключевых сфер жизнедеятельности человека: поведенческой, эмоционально – 

чувственной, познавательной, бытийной, морально – нравственной, межличностной. Это 

следующие разделы:  



1.Эффективное общение – залог успеха.  

2.Эмоциональная и волевая саморегуляция.  

3.Мои сильные и слабые стороны.  

4.Професиональный успех.  

5.Способности.  

6.Планирование.  

7.Мой психологический портрет и моя профессия.  

1 раздел «Эффективное общение – залог успеха» предназначен для развития, 

самосовершенствования и психокоррекции способностей обучающихся к неформальному 

общению, развитию коммуникативных навыков, а также для формирования адекватной 

системы отношений с окружающими и мотивации достижения успеха.  

2 раздел «Эмоциональная и волевая саморегуляция» предназначен для развития 

и совершенствования эмоциональной, чувственной и волевой саморегуляции.  

3 раздел «Мои сильные и слабые стороны» предшествует учебному разделй 

«Профессиональный успех», так как профессиональное самоопределение возможно 

только на основе глубокого изучения своих интересов, способностей, качеств характера и 

т.д. Данный раздел оснащен обширным психологическим материалом, который 

анализируют и с которым работают сами обучающиеся под руководством преподавателя – 

психолога. Блок «Мои сильные и слабые стороны» решает задачу развития навыков 

осмысления и рефлексии, а также формирования адекватной самооценки. 

4 раздел «Профессиональный успех» включает развивающие игры в 

«профессию», игровые занятия, способствующие развитию личности обучающихся, 

построены с целью оказания им психологической помощи в выборе будущей профессии и 

в целом направлены на развитие умения строить жизненную перспективу.  

5 раздел «Способности» позволяет обучающимся определить свои способности, 

уровень их развития, знакомит обучающихся с приемами, методами, условиями развития 

способностей.  

6 раздел «Планирование» способствует развитию у ребят навыков планирования, 

выстраивания будущей перспективы выбора профиля и осознанности выбора профессии.  

7 раздел «Мой психологический портрет и моя профессия» заканчивает данный 

курс, позволяя обучающимся отрефлексировать полученные знания, умения, составить 

резюме.  

В основе реализации программы предусматриваются логические связи с другими 

дисциплинами, такими как: биология, математика, литература, что позволяет 

обучающимся обогатить свой жизненный опыт. 



11 класс 



Тема 1. Цели и задачи обучения в 11 классе. Содержание, специфика занятий. Понятие 

«Профессиональное самоопределение. Профессиограмма профессий. Психология и выбор 

профессии. Что я знаю о своих возможностях. Успех – это…Что я знаю о своих 

возможностях. Практические упражнения: «Кто я?», «Какой я?», «Ассоциации», «Кто 

он?», «Опиши профессию», «Моя профессия глазами других».  

Тема 2. В мире профессий. Классификация профессий по Климову. Пирамида Климова. 

Игра «Аукцион», «По горячим следам».  

Тема 3. Темперамент и профессия. Формула темперамента (А. Белов). Темперамент и 

социотипы. Диагностика темперамента.  

Тема 4. Характер и профессия. Роль характера на влияние выбора профессии. 

Акцентуация характера. Определение акцентуаций характера.  

Тема 5. Профессиональные типы личности. Профессиональная направленность. 

Профессиональные типы личности по Дж. Голланду (исследовательский, 

конвенциальный, социальный, реалистичный, артистичный, предприимчивый). 

Практические упражнения: «Визитка».  

Тема 6. Интересы и склонности в выборе профессии. Их роль в выборе профессии. 

Практические упражнения: «Молекула желаемой профессии», методика «Профиль».  

Тема 7. Профессионально – важные качества. Тип профессии. Черты характера. 

Особенности мышления. Свойства нервной системы. Практическое задание «Какие черты 

характера, особенности мышления и свойства нервной системы являются 

профессионально – важными для каждого из шести типов профессий?». Заполнение 

таблицы.  

Тема 8. Профессия и здоровье. Факторы, ограничивающие профессиональный выбор. 

Практическое задание «Медицинские ограничения профессиональной пригодности», 

методика «Мое здоровье».  

Тема 9. Способности и профессиональная пригодность. Способности общие и 

специальные. Способности к практическим видам деятельности. Определение 

технических способностей. Практическое упражнение «Ничего не трогайте, Ватсон».  

Тема 10. Способности к интеллектуальным видам деятельности. Интеллектуальные виды 

деятельности. Мыслительные операции: анализ, синтез, обобщение, категоризация, 

классификация, аналогия. Тест умственного развития.  

Тема 11. Способности к профессиям социального типа. Поведение в конфликте. 

Соперничество или конкуренция, сотрудничество или кооперация, компромисс, уход или 

избегание, приспособление. Тест Томаса. Ролевая игра «Конфликт».  



Тема 12. Способности к офисным видам деятельности. Атрибуты офисных видов 

деятельности. Офисные виды деятельности. Тест «Интеллектуальная лабильность». Игра 

«Клавиатура».  

Тема 13. Способности к предпринимательской деятельности. Интеллект. общительность. 

Ответственность. Организаторские способности. Настойчивость. Практические 

упражнения «Я – руководитель», «Честь превыше всего».  

Тема 14. 4К-компетенции. Концептуальная основа формирования компетенций. Способы 

формирования 4К-компетенций. Оценка сформированности компетенций.  

Тема 15. 4К-компетенции. Коммуникация. Техника «Мозговой штурм»  

Тема 16. 4К-компетенции - кооперация. Социальные проекты как способ развития 

кооперации. 

Тема 17. 4К-компетенции – креативность. Способы тренировки креативного мышления. 

Игра «Башня» 

Тема 18. 4К-компетенции – критическое мышление. Работа с текстом. Чтение и анализ 

различных источников.  

Тема 19. Хардскиллс. Понятие хардскиллс. Как развивать жесткие навыки  



Тема 20. Софтскиллс. Креативность. Ораторское искусство. Тактичность. Принятие 

решений. Наблюдательность. Эмпатия. Способы развития софтскиллс. 

Тема 21. Умение работать в команде. Понятие «команда». Тренинг «За и против».  

Тема 22. Таймменеджмент. Секреты организации времени. Упражнения  

Тема 23. Навыки публичных выступлений.  

  

Тема 26. Итоговое занятие  

 

3. Тематическое планирование курса «Основы социализации личности».  

№ 

п/п 

Разделы и темы Количество часов 

Всего Теория Практика 

11 КЛАСС 

1.  Профессиональное самоопределение  2 1 1 

2.  Интересы, склонности  1 1  

3.  Практическая работа  2  2 

4.  Профессиональная направленность  1 1  

5.  Практическая работа «Профессиональная 

направленность»  
1  1 

6.  Ошибки в выборе профессии  1 1  

7.  Профессиональное портфолио  1 1  

8.  Структура портфолио  1 1  

9.  Практическая работа «Профессиональное 

портфолио» 

1  1 

10.  Интересы, склонности  1 1  

11.  Практическая работа  1  1 

12.  Профессиональная направленность  1  1 

13.  Практическая работа «Профессиональная 

направленность»  
1  1 

14.  4К компетенции 1 1  

15.  4К компетенции: коммуникация 2  2 

16.  4К компетенции: кооперация 2  2 

17.  4К компетенции: креативность 2  2 

18.  4К компетенции: критическое мышление 2  2 

19.  Хард скиллс 1 1  



20.  Софт скиллс 3 1 2 

21.  Навыки тайм-менеджмента 3 1 2 

22.  Навыки публичных выступлений 2  2 

23.  Итоговое занятие 1  1 

Итого 34 часа 
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